
                 Oristano, 05 aprile 2017 

 

         Al Sig. Provveditore 

Dott. Maurizio VENEZIANO 

Provveditorato Regionale Sardegna 

  Cagliari      

  

E, p.c.                          Sig. Al Direttore 

Casa Reclusione Oristano 

 

 

Oggetto: Integrazione personale N.T.P. 

 

Si fa presente che nelle giornate del 27 marzo e del 3 aprile sono iniziati una serie di 

incontri sindacali, presso gli uffici della Direzione di Oristano, al fine di effettuare una 

disamina delle problematiche generali dell'istituto nonché, valutare le modalità di 

integrazione ed avvicendamento del personale N.T.P.. 

Al termine dell'incontro del 3 aprile si è giunti alla conclusione di integrare lo stesso 

Nucleo fino all'organico stimato e provvedere all'avvicendamento previsto, in 

ottemperanza del Nuovo Assetto divenuto esecutivo lo scorso mese di settembre. 

Prima del termine dei lavori è stato precisato, a seguito  di espressa richiesta di una sigla 

sindacale, che le medesime procedure fossero rese esecutive dal mese di maggio affinché 

non incidessero negativamente sulla programmazione mensile del servizio a turno, da cui 

provengono le 5 unità da inserire; proposta non obbiettata da nessuno e tanto meno 

dall'Autorità dirigente. 

Nonostante tutto, in data odierna, lo stesso Direttore ha disposto autonomamente 

l'immediata integrazione del Nucleo ed l'avvicendamento del personale, sconvolgendo i 

servizi dei prossimi giorni e mettendo a rischio la regolarità del servizio del mese di aprile 

e delle festività pasquali. 

Il periodo di tempo che sarebbe intercorso fino al mese di maggio sarebbe servito per 

valutare le modalità di bilanciamento dei gruppi di lavoro esistenti ed eventualmente 

esaminata nel prossimo incontro già calendarizzato per il prossimo 24 aprile. 

Oltretutto, l'organico della Casa Reclusione di Oristano non detiene dei numeri tali da 

poter affrontare efficacemente improvvisi stravolgimenti, pertanto ci pare inopportuno 

porre in atto operazioni avventate senza che ve ne sia l'urgenza. 

Tale iniziativa metterebbe nuovamente in forte discussione la credibilità della stessa 

Direzione e la paventata volontà di creare un'organizzazione del lavoro efficiente e 

funzionale. 

Pertanto, le medesime OO.SS. chiedono alla Autorità in indirizzo di poter intervenire al 

fine di far sospendere il provvedimento adottato dalla Direzione affinché, dopo gli 

opportuni interventi sull'organizzazione del servizio, diventi esecutivo con la 

programmazione del mese di maggio. 

 

                                              SAPPE                    UIL PA           
                                                FAIS                           SANNA 


